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Duracién: 56 horas
Precio: CONSULTAR euros

Modalidad: e-learning
Objetivos:

Descripcion:

Desarrollar y gestionar un plan de Responsabilidad Social Corporativa dentro de la organizacion,
conociendo en profundidad todos los aspectos legales, éticos, empresariales, etc.

Conocer y comprender el concepto de Responsabilidad Social Corporativa de las empresas,
administraciones y otras organizaciones.

Manejar la legislacion y normas de cumplimiento en la responsabilidad corporativa.

Integrar la Responsabilidad Social Corporativa en la planificacion estratégica empresarial y en la
estructura de la empresa.

Fundamentacion:

En los ultimos afios la sociedad ha comenzado a demandar informacion a las empresas, no conformandose
con los datos econdomicos que ofrecen, sino exigiéndoles ademds informacion acerca de las

posibles repercusiones medioambientales de sus actividades, de la preocupacién empresarial por el
bienestar de sus propios trabajadores, asi como otros temas de indole social.

Toda esta informacion demandada actualmente es lo que se conoce como Responsabilidad Social Corporativa
(RSC), siendo un concepto con arreglo al cual las empresas deciden voluntariamente contribuir al logro de una
sociedad mejor y un medio ambiente mas limpio.

Este programa pretende analizar y profundizar en el concepto y multiples dimensiones de la Sostenibilidad

y de la Responsabilidad Social Corporativa, poniendo el énfasis en la aplicabilidad de las herramientas de
gestidn y evaluacion existentes, las politicas y estrategias implementadas a todos los niveles dentro de las
organizaciones que integren la RSC, asi como los mecanismos de dialogo e interactuacion con los principales
grupos de interés.

Metodologia:
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El Curso sera desarrollado con una metodologia a Distancia/on line. El sistema de ensefianza a distancia esta
organizado de tal forma que el alumno pueda compatibilizar el estudio con sus ocupaciones laborales o
profesionales, también se realiza en esta modalidad para permitir el acceso al curso a aquellos alumnos que
viven en zonas rurales lejos de los lugares habituales donde suelen realizarse los cursos y que tienen interés en
continuar formandose. En este sistema de ensefianza el alumno tiene que seguir un aprendizaje sistematico y un
ritmo de estudio, adaptado a sus circunstancias personales de tiempo

El alumno dispondra de un acceso a una plataforma de teleformacion de Ultima generacién con un extenso
material sobre los aspectos tedricos del Curso que debera estudiar para la realizaciéon de pruebas objetivas tipo
test. Para el aprobado se exigira un minimo de 75% del total de las respuestas acertadas.

El Alumno tendra siempre que quiera a su disposicion la atencion de los profesionales tutores del curso. Asi
como consultas telefénicas y a través de la plataforma de teleformacion si el curso es on line. Entre el material
entregado en este curso se adjunta un documento llamado Guia del Alumno donde aparece un horario de
tutorias telefonicas y una direccion de e-mail donde podra enviar sus consultas, dudas y ejercicios El alumno
cuenta con un periodo maximo de tiempo para la finalizacion del curso, que dependera del tipo de curso elegido
y de las horas del mismo.

Prequisitos previos:

No hay requisitos previos ni profesionales ni formativos

Salidas profesionales:

Esta formacién estd encaminada a obtener una mejor cualificacién y competencia profesional.
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Profesorado:

Nuestro Centro fundado en 1996 dispone de 1000 m2 dedicados a formacion y de 7 campus virtuales.

Tenemos una extensa plantilla de profesores especializados en las diferentes areas formativas con amplia
experiencia docentes: Médicos, Diplomados/as en enfermeria, Licenciados/as en psicologia, Licencidos/as en
odontologia, Licenciados/as en Veterinaria, Especialistas en Administracion de empresas, Economistas,
Ingenieros en informatica, Educadodores/as sociales etc...

El alumno podra contactar con los profesores y formular todo tipo de dudas y consultas de las siguientes formas:

-Por el aula virtual, si su curso es on line
-Por e-mail
-Por teléfono

Medios y materiales docentes

-Temario desarrollado.
-Pruebas objetivas de autoevaluacion y evaluacion.

-Consultas y Tutorias personalizadas a través de teléfono, correo, fax, Internet y de la Plataforma propia de
Teleformacion de la que dispone el Centro.

Titulacion:

Al finalizar el curso obtendras un certificado de realizacion y aprovechamiento del curso segin el siguiente
modelo:
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DIPLOMA CERTIFICADO
La Directora del Centro ICA Centifica
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Roalizé con aprovechamionto ol curso de:

C del en Ti ysuTi

Codigo AF/ Grupo 344011, de 60 horas de duracion, reslizado desde ol dia 15/12/2021 al gia 30122021,
on ol quo se Impartié ¢l programa que so ospecifica al dorso.

El interesado

WVigo, a 30 do Diciembra do 2021

Programa del curso:

TEMA 1. INTRODUCCION A LA RESPONSABILIDAD SOCIAL CORPORATIVA

1.INTRODUCCION

2.LA CRISIS AMBIENTAL

3.EL ENFOQUE DE LA SOSTENIBILIDAD

4. RESPONSABILIDAD SOCIAL CORPORATIVA

TEMA 2. LA EMPRESA Y EL MEDIO AMBIENTE

1.INTRODUCCION

2.EMPRESA Y MEDIO AMBIENTE )

3.ESTRATEGIAS EMPRESARIALES PARA LA GESTION MEDIO AMBIENTAL
4.EMPRESA SOSTENIBLE: EL PILAR AMBIENTAL DE LA RSC

TEMA 3. EL PILAR SOCIAL DE LA RESPONSABILIDAD SOCIAL CORPORATIVA

1.INTRODUCCION

2.EL PILAR SOCIAL DE LA RESPONSABILIDAD SOCIAL CORPORATIVA
3.CONSUMIDORES RESPONASABLES

4.ACCION SOCIAL

TEMA 4. LA RESPONSABILIDAD SOCIAL CORPORATIVA'Y LA DIMENSION ECONOMICA DE LA
EMPRESA

1.INTRODUCCION
1.1.Recursos y bienes
2.ECONOMIA Y MEDIO AMBIENTE
2.1.Economia ambiental y las funciones del medio ambiente
2.2.Economia de los recursos naturales
2.3.Contabilidad ambiental
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2.4.Herramientas para la contabilidad ambiental
2.5.Alcance
2.6.Valoracion econémica de los costos ambientales
2.7.Instrumentos econdémicos
3.EL PILAR ECONOMICO DE LA RSC
3.1.El desempefio econémico
3.2.La economia del Bien ComuUn
3.3.La inversion socialmente responsable

ANEXO I: Catalogo Fondos ISR en Espafia
ANEXO II: PROGRAMA 21: CAPITULO 18

TEMA 5. IMPLEMENTACION DE LA RESPONSABILIDAD SOCIAL CORPORATIVA

1.INTRODUCCION

2.IMPLEMENTACION DE LA RSC
2.1.Beneficios de la RSC para la empresa
2.2.Los grupos de interés
2.3.Implementacion de la RSC

TEMA 6. LA GESTION DE LA RESPONSABILIDAD SOCIAL CORPORATIVA

1.INTRODUCCION
2.GESTION DELA RSC
2.1.El Pacto Mundial de Naciones Unidas
2.2.SGE 21 de Forética
2.3.1SO 26000
2.4.SA 8000
2.5.AA 1000
2.6.0HSAS 18001
2.7.1SO 14001
2.8.1SO 9001
2.9.Global Reporting Initiative (GRI)
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